Liste et qualifications du personnel affecté sur le marché Annexe 1 au CCAP n° 01_26 Prestations de
gardiennage et de surveillance des installations techniques pour les besoins de la Cnaf (site Sophia Antipolis)

Salaire brut mensuel

Temps de travail

Qualification (Niveau

Agent Nature du contrat Ancienneté Prime d'ancienneté Avantages acquis
mensuel CCN) correspondant en euros
Primes conventionnelles (Majorations
Agent d'exploitation nuit, dimanche, jours fériés, paniers,
1 CDI 151,67 1965,78 12 ans 157,26 € brut i i . i i
Coef 140 N3E2 prime habillage/dé&shabillage, entretien
des tenues, mutuelle)
Primes conventionnelles (Majorations
Agent d'exploitation ) ; nuit, dimanche, jours fériés, paniers,
2 CDI 151,67 1965,78 8 mois Neant i i . i i
Coef 140 N3E2 prime habillage/déshabillage, entretien
des tenues, mutuelle)
Primes conventionnelles (Majorations
Agent d'exploitation A ; nuit, dimanche, jours fériés, paniers,
3 CDI 151,67 1965,78 11 mois Néant i i . i i
Coef 140 N3E2 prime habillage/déshabillage, entretien
des tenues, mutuelle)
Primes conventionnelles (Majorations
Agent d'exploitation i nuit, dimanche, jours fériés, paniers,
4 CDI 151,67 1965,78 B8 ans et 9 mois 98,28 € brut i i . i i
Coef 140 N3E2 prime habillage/déshabillage, entretien
des tenues, mutuelle)
Primes conventionnelles (Majorations
Agent d'exploitation . ) nuit, dimanche, jours fériés, paniers,
5 CDI 151,67 1965,78 1an et 6 mois Neéant i . . . i
Coef 140 N3E2 prime habillage/déshabillage, entretien
des tenues, mutuelle)




